
Take5 People 专注于人力资源管理的数字化技术，为企业客户提供人力资源与薪酬管理解决方案，
业务覆盖中国大陆、香港、台湾、澳门、新加坡和马来西亚。我们的系统解决方案既支持本地部署，
也可以以软件即服务（SaaS）的方式实现。

利用最新一代的互联网和移动技术，Take5 People 开发出了跨区域、高度可拓展和可配置的人力资
源管理综合解决方案，满足企业所有的人力资源管理运行与合规需求。系统内嵌的本地化模板，为
企业提供人事管理的最佳实践方案，使得系统的实施周期大幅缩短，成本最大程度节省。

一切由您掌控

创新的开发理念 资深的行业背景 区域化的经营战略

我们以“高配置化，
而非代码化”为开发
理念，保障高效率、
低成本的系统实施。

我们以单一源代码 
服务跨区域多行业 

的所有客户。

我们的创始团队 
具有数十年在亚洲 

开发人力资源 
管理系统的经验。
我们的国际专家和 

本地实践团队为客户 
提供优质服务。

我们以区域化的视野 
专注于本地业务。

我们的产品 
以卓越的跨区域 

运行能力帮助企业 
在单一平台上管理 

所有的区域化运营。



Take5 People 通过完整的人力资源管理系统，覆盖人力生命周期从招聘到离职的全流程管理。同时，
我们的系统提供基于先进技术的移动应用，处理诸如入职和休假管理等员工自助事务，梳理并简化
人力资源管理中的多项环节。

Take5 People 始终坚持创新，引入可视化仪表盘、移动应用和系统整合等先进技术，提升企业人力
资源管理的运行效率，改进决策过程；同时也不断以新兴技术打造产品，通过人力资源大数据技术，
实现趋势与预测分析。

Take5 People 致力于以先进的信息技术助力成功的人力资源管理，同时也以专业的实施团队和客户
服务，为用户带来长期卓越的体验与价值 。
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Take5 People 专注于人力资源管理的数字化技术，为亚太地区的企业提供综合的人才与薪酬管理解决方案，涵盖从招聘
到离职的人力资源全流程管理。应用最新一代的互联网与移动应用技术，Take5 People 以跨区域、可拓展和高度可配置
的解决方案全面支持人力资源管理与合规需求。

Take5 People
@take5peopleenquiry@take5people.com

www.take5people.com上海 · 香港 · 台北
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