
人力資源平臺服務
Take5 People  資訊平臺專為人力資源業務流程外包（HRO）和企業專業服務廠商設計，通過提供核心人事、 
薪酬管理、休假管理、考勤管理、招募管理、績效管理和人力分析模組，以及配套的員工自助與行動應用，
滿足各類 HRO 與企業專業服務廠商的複雜業務需求。

一個技術平臺，一套解決方案，覆蓋亞太各地
利用最新一代的網絡和行動技術，Take5 People 開發出了跨區域、高度可拓展和可配置的人力資源管理
綜合解決方案，可以滿足企業所有的人力資源運營與合規需求。系統內嵌的當地語系化範本，為 HRO 和
企業專業服務廠商提供人力資源管理的最佳實踐，使得系統的導入週期大幅縮短，最大程度地節約部署成
本。

Take5 People 目前以完全當地語系化的雲端解決方案服務于亞太各地，包括中國大陸、香港、澳門、台灣、
馬來西亞、新加坡、越南、泰國、印尼和柬埔寨。

專為人力資源外包服務商打造的解決方案
目前，Take5 People 已經為多家業界領先的人力資源外包與企業專業服務廠商成功地部署了解決方案，為
其外包業務帶來更多商機。資訊平臺經過高度標準化的設計，不僅覆蓋多個國家與地區，還全方位涵蓋了 
人力資源外包業務的所有領域。

Take5 People 資訊平臺
專為亞太市場人力資源
外包服務商打造



從招聘到離職的全流程解決方案
Take5 People 幫助外包服務商在單一系統平臺中
管理所有客戶的人力資源業務，包括人事、組 織、
合同、薪酬、休假、加班、考勤、招聘、績 效等；
服務團隊無需在不同的系統或模組中來回切換和
登錄。

跨區域的薪資外包管理平臺
Take5 People 為亞太國家 / 地區提供單一的合 
規的薪資處理平台，您無需為不同的國家 / 地區 
部署不同的資訊軟體。如果您的客戶在多個國家
/ 地區都有業務，您可以使用同一套軟體管理所
有的員工。同時，您可以為外包客戶設置符合其
需求的多租戶選項，將他們設置在一個或多個資
料庫中，從而最大程度地優化每位服務專員每月
可處理的員工人數。

多租戶管理
單個公司，多個薪資組
Take5 People 人力資源外包解決方案以設立薪資
組的方式支援企業的特殊薪酬需求。薪資組能夠
滿足因行業特性而產生的具體業務需要——比如
零售業與製造業就有著截然不同的用人工和薪資
政策要求，還能滿足國家 / 地區間不同的福利、
個稅和社會保險政策。通過使用多個薪資組，
Take5 People 可以為擁有多個業務且每個業務都
有不同需求的外包客戶建立單個公司帳戶。您的
外包服務人員可以在同一個公司的設置下處理所
有事務，而無需在不同的公司帳戶間切換與登錄。
同一外包客戶所有業務的薪資處理可以在一個流
程中完成，大大節省了時間與精力。

以多租戶支持多公司運營
Take5 People 深知作為人力資源外包商，您所服
務的企業客戶的規模、行業和政策差異會很大，
薪 酬 要 求 與 處 理 期 限 也 可 能 截 然 不 同。Take5 
People 人力資源外包解決方案支持特殊的多公司
環境，其中每家公司客戶都是一個獨立的資料庫。
外包服務人員可以輕鬆地在公司間瀏覽，不必頻
繁登錄和退出。單獨的資料庫設置提供了充分地
技術保障，每家公司的資料都可以獨立地維護、
備份和恢復。
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多幣別適用
Take5 People 人力資源外包解決方案可以支持 
多幣別的薪資計算與發放，以滿足跨區域的需求，
並支援在每個薪資週期內為每個員工支付不同幣
別的計薪業務場景。

多支付週期和支付方式
Take5 People 人力資源外包解決方案使您的客戶 
能夠輕鬆地設定多批次薪資支付，用於常規付款 
和非常規付款；或根據特定專案滿足新進員工與 
離職員工的特定支付需要。

員工自助服務
通過員工自助服務，客戶的工資單發放將變得非
常容易，因為員工能夠自行在系統中查詢和列印
當月和曆史工資單。員工自助還能進行休假的申
請和簽核，費用報銷，企業、團隊和個人日曆查詢，
生日提醒等一系列常用的人事功能，並且這些功
能都可以在 Take5 行動應用上快速完成，確保您
和您的客戶放心無憂地行動辦公。

視覺化儀錶板
Take5 儀錶板能夠幫助您的客戶掌握關鍵的人 力
資源管理績效指標和統計數據。它覆蓋了勞動力
分析、用人成本及團隊績效等領域，為您大大
節省了答覆客戶詢問和資訊收集整理的時間。
Take5 儀錶板將使您脫穎而出，成為傑出的人力
資源外包提供商。



關於 Take5 People
Take5 People 專注於人力資源管理的數位化技術，為亞太地區的企業提供綜合的人才與薪酬解決方案，涵蓋從招募到離職
的人力資源全流程管理。

應用最新一代的網路與行動應用技術，Take5 People 以跨區域、未來擴充性高和可彈性配置的解決方案全面支援人力資源
管理與法遵需求。 
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